
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ ВЫГОНИЧСКИЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ ВЫГОНИЧСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 19.11.2025г. №624
О КООРДИНАЦИОННОМ СОВЕТЕ ПО ВОПРОСАМ ОБЕСПЕЧЕНИЯ СВОЕВРЕМЕННОЙ И ПОЛНОЙ ВЫПЛАТЫ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ, СНИЖЕНИЯ УРОВНЯ ТЕНЕВОЙ ЗАНЯТОСТИ И ЛЕГАЛИЗАЦИИ ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ В ОРГАНИЗАЦИЯХ ВЫГОНИЧСКОГО РАЙОНА


      В соответствии со статьей 130 Трудового кодекса Российской федерации, Законом Брянской области от 3 ноября 1997 года №228-З « О законах и иных нормативных правовых актах Брянской области»
 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Создать координационный совет по вопросам обеспечения своевременной и полной выплаты заработной платы, снижения уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений в организациях Выгоничского района.
2.  Утвердить прилагаемые:
     Положение о координационном совете по вопросам обеспечения своевременной и полной выплаты заработной платы, снижения уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений в организациях     Выгоничского района (приложение №1);
       состав координационного совета по вопросам обеспечения своевременной и полной выплаты заработной платы, снижения уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений в организациях Выгоничского района (приложение №2).
3. Признать утратившим силу постановление администрации Выгоничского района от 10.01.2025 №14.
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации Выгоничского района О.А. Зубкову.



                                                    И.о. главы администрации Выгоничского района
                                                                                                                   А.Г. Юркин









Приложение № 2
к постановлению администрации
Выгоничского района
                                                                                   от 19.11.2025г. №624

СОСТАВ
Координационного совета
по вопросам обеспечения своевременной и полной выплаты заработной платы, снижения уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений в организациях Выгоничского района.

	Зубкова Оксана Анатольевна 
	- заместитель главы администрации района, председатель Координационного совета;


	Янченко Татьяна Валерьевне
	- заместитель председателя Координационного совета, начальник финансового отдела администрации района;


	Чекулаева Светлана 
Анатольевна
	- секретарь координационного совета, инспектор по охране труда администрации района.

	
                      Члены

Арсенкова Светлана Вячеславовна


Каничева Наталья 
Николаевна


Дюбина Марина Алексеевна

Борисова Марина Владимировна


Тишин Николай Алексеевич

	
Координационного   совета:

- начальник отдела организационно-контрольной и кадровой работы администрации района;

- начальник отдела  экономического развития и потребительского рынка  администрации района;

- начальник отдела учета и отчетности администрации района;

- председатель районной профсоюзной организации работников образования и науки (по согласованию);

- председатель совета Выгоничского СЕЛЬПО
(по согласованию);

	Васильев Николай Николаевич
	- начальник ОП «Выгоничский» МО МВД РФ «Почепский» (по согласованию);


	Грибенникова  Рита Ивановна
	- директор ГКУ «Центр занятости населения Выгоничского района».



       
                              





  

                               
    Приложение №1
    к постановлению                 администрации
    Выгоничского района
    от 19.11.2025г. №624

ПОЛОЖЕНИЕ
o координационном совете по вопросам обеспечения своевременной и полной выплаты заработной платы, снижения уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений в организациях Выгоничского района

1. Координационный совет по вопросам обеспечения своевременной и полной выплаты заработной платы, снижения уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений в организациях Выгоничского района (далее — координационный совет) является совещательным органом, образованным в целях организации взаимодействия исполнительных органов государственной власти Брянской области с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами местного самоуправления по вопросам обеспечения своевременной и полной выплаты заработной платы, снижения уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений.
2. Координационный совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, нормативными правовыми актами Российской Федерации, Брянской области, Выгоничского района и настоящим Положением.
3. Основными задачами координационного совета являются:
            выработка мер, направленных на обеспечение своевременной и полной выплаты заработной платы, снижение уровня теневой занятости и легализацию трудовых отношений;
           организация взаимодействия исполнительных органов государственной власти Брянской области с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами местного самоуправления, объединениями профсоюзов и работодателей Выгоничского района в целях решения вопросов, направленных на обеспечение своевременной и полной выплаты заработной платы, снижение уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений.
4. Основными функциями координационного совета являются:                                                                                                                        проведение анализа ситуации, складывающейся с выплатой заработной платы и по теневой занятости;
           рассмотрение состояния своевременности и полноты выплаты заработной платы, снижения уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений;
[bookmark: _GoBack]          выработка предложений и рекомендаций, направленных на ликвидации задолженности по заработной плате, разработка и утверждение плана мероприятий по снижению уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений.
5. Координационный совет для осуществления вышеуказанных функций имеет право:
          запрашивать в установленном порядке у территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, исполнительных органов  государственной власти и органов местного самоуправления, а также организаций всех форм собственности необходимую информацию по вопросам, относящимся к компетенции координационного совета;
         привлекать к участию и заслушивать на своих заседаниях представителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, исполнительных органов государственной власти, органов местного самоуправления, а также организаций всех форм собственности;
         создавать рабочие группы из числа членов Координационного совета для проработки вопросов, отнесенных к компетенции координационного совета. Состав рабочих групп определяется из числа членов координационного совета, порядок работы утверждается решением координационного совета;
         вносить предложения для принятия соответствующих мер оперативного реагирования в территориальные органы федеральных органов исполнительной власти, исполнительные органы государственной власти, органы местного самоуправления по вопросам, отнесенным к компетенции координационного совета;
        приглашать на заседания координационного совета (рабочих групп) представителей органов контроля и надзора.
6. Состав координационного совета утверждается постановлением администрации Выгоничского района. В состав координационного совета входят председатель, заместитель председателя, секретарь и члены координационного совета.
Руководство координационным советом осуществляет председатель координационного совета. Председателем координационного совета является заместитель главы администрации Выгоничского района.
Заместителем председателя координационного совета является начальник финансового отдела администрации района, секретарем координационного совета — инспектор по охране труда.
Членами координационного совета являются представители администрации Выгоничского района, руководители государственных учреждений района, объединения профсоюзов и работодателей Выгоничского района.
7. Председатель координационного совета:
       утверждает повестку дня заседаний координационного совета;  ведет заседания координационного совета;
      утверждает решения и другие документы координационного совета.
8. Заместитель председателя координационного совета: председательствует на заседаниях координационного совета в случае отсутствия председателя координационного совета;
      участвует в подготовке вопросов, выносимых  на рассмотрение координационного совета осуществляет необходимые меры по выполнению решений координационного совета, контролю за их реализацией.
9.       Секретарь координационного совета:
      организует подготовку заседаний координационного совета;
       извещает членов координационного совета и приглашенных о дате, времени, месте проведения и повестке дня заседания координационного совета;
      организует работу   по   подготовке   материалов   для   рассмотрения
координационным советом; ведет протокол заседания координационного совета;
       организует подготовку и обеспечивает рассылку протоколов заседаний координационного совета;
       осуществляет контроль за ходом выполнения решений координационного совета.
10.      Члены координационного совета:
       участвуют в заседаниях координационного совета;
       вносят предложения в проект повестки дня заседаний координационного совета;
        по поручению председателя координационного совета подготавливают информацию для координационного совета;
       участвуют в подготовке проектов решений координационного совета.
11.   Координационный совет организует свою деятельность в соответствии с планом работы, формируемым на основе предложений членов координационного совета и утверждаемым председателем координационного совета.
12.      Заседания координационного совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал и считаются правомочными, если на них присутствует более половины его членов.
13.   Члены координационного совета участвуют в заседаниях лично и не вправе делегировать свои полномочия другим лицам.
14.     Решения координационного совета принимаются большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов координационного совета путем открытого голосования. При равенстве голосов голос председательствующего на заседании координационного совета является решающим.
15.   Повестка дня заседания   координационного совета и материалы к рассматриваемым вопросам рассылаются членам координационного совета не позднее, чем за два дня до проведения заседания координационного совета.
16.    Решения    координационного   совета   оформляются   протоколом и подписываются председателем координационного совета.
17.  Протоколы заседаний координационного совета направляются членам координационного совета и должностным лицам, ответственным за исполнение поручений координационного совета.
18. Организационное и информационное обеспечение деятельности координационного совета осуществляется Администрацией Выгоничского района Брянской области
