
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ВЫГОНИЧСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ВЫГОНИЧСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20.03.2026г. №240

Об утверждении Положения о коллегии 
при главе администрации Выгоничского района
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Выгоничского муниципального района Брянской области,  в целях повышения эффективности деятельности, коллегиального обсуждения и принятия рекомендаций по решению наиболее важных вопросов социально-экономического развития Выгоничского района, администрация Выгоничского района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о коллегии при главе администрации Выгоничского района согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Выгоничского района от 12.01.2010г. №4 «Об утверждении Положения о коллегии 
при главе администрации Выгоничского района».

3. Настоящее постановление подлежит опубликованию 
в Информационном бюллетене Выгоничского муниципального района Брянской области и размещению на официальном сайте администрации Выгоничского района.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю 
за собой.

 И.о.главы администрации района 

А.Г.Юркин
Приложение

к постановлению администрации 
Выгоничского района
от 20.03.2026г. №240
ПОЛОЖЕНИЕ 

О КОЛЛЕГИИ ПРИ ГЛАВЕ АДМИНИСТРАЦИИ ВЫГОНИЧСКОГО РАЙОНА

1. Общие положения

1.1. Коллегия при главе администрации Выгоничского района 
(далее – коллегия) – совещательный орган при главе администрации Выгоничского района, созданный в целях принятия решений по вопросам, требующим комплексного подхода, внедрения и контроля исполнения принятых решений.
1.2. В своей деятельности коллегия руководствуется Конституцией Российской Федерации, Законами Российской Федерации, Указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, Законами Брянской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора Брянской области, постановлениями Правительства Брянской области, муниципальными нормативными правовыми актами.

1.3. Заседания коллегии проходят под руководством главы администрации района, который является председателем коллегии или заместителя председателя коллегии и протоколируются секретарем коллегии.

1.4.  В состав коллегии входят:

– глава администрации Выгоничского района, председатель коллегии; 
– первый заместитель главы администрации Выгоничского района, заместитель председателя коллегии; 
– руководитель аппарата администрации, секретарь коллегии;

- глава района;
– заместитель главы администрации Выгоничского района

–  начальник ГБУ БО «Отдел социальной защиты населения Брянской области» (по согласованию);

– начальник отдела организационно-контрольной и кадровой работы администрации района;

 1.5. Персональный состав коллегии утверждается распоряжением администрации Выгоничского района.

1.6. В заседаниях коллегии могут принимать участие приглашенные лица, в том числе представители средств массовой информации.
2. Полномочия коллегии

2.1. Коллегия в рамках своих полномочий проводит следующую работу:

– анализирует и рассматривает состояние дел в различных отраслях экономики и социальной сферы Выгоничского района;

– заслушивает членов коллегии, в т.ч. заместителей главы администрации   района, руководителей структурных подразделений администрации   района, руководителей подведомственных администрации   района организаций, глав муниципальных образований – сельских поселений   района и других организаций, предприятий;
– рассматривает проекты отдельных постановлений и распоряжений администрации   района, планов и программ по наиболее актуальным вопросам жизнедеятельности района;

– разрабатывает и вносит предложения по совершенствованию работы администрации   района;

– обсуждает проблемы осуществления органами местного самоуправления   района отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами брянской  области;

– разрабатывает планы совместной деятельности органов местного самоуправления   района по решению вопросов местного значения;
– вырабатывает предложения по координации деятельности должностных лиц администрации района, ее структурных подразделений, глав муниципальных 
образований – сельских поселений   района;
– рассматривает иные вопросы, вынесенные на обсуждение коллегии.

3. Организация деятельности коллегии

3.1. Формой деятельности коллегии является заседание. 

3.2. Заседания коллегии созываются по мере необходимости, 
но не реже одного раза в квартал.

3.3. Годовой план работы коллегии утверждается распоряжением администрации   района. В плане указываются месяц и повестка заседания коллегии.

3.4. Оповещение членов коллегии о повестке заседания (рассылка), 
а также месте и времени заседания коллегии осуществляется не позднее 
чем за 5 календарных дней до даты заседания коллегии.
3.5. Оповещение членов коллегии и приглашенных лиц о дате, времени и месте заседания коллегии осуществляется отделом организационно-контрольной и кадровой работы  администрации  Выгоничского  района.

3.6. По результатам заседания коллегии формируется решение, которое носит рекомендательный характер и оформляется протокольно, подписывается председателем коллегии, в его отсутствие – заместителем председателя коллегии, и секретарем. При необходимости по результатам заседаний коллегии издаются распоряжения администрации   района, подлежащие исполнению.

3.7. Ответственность за организацию работы, проведение заседаний, контроль исполнения и хранение решений коллегии возлагается 
на   руководителя аппарата администрации района.

4. Регламент заседаний коллегии

4.1. Заседание коллегии является правомочным, если в нем принимает участие не менее чем одна четверть членов коллегии от установленного состава коллегии.

4.2. По каждому вопросу коллегии докладчик выступает не более 
10 минут, содокладчик – 5 минут.

4.3. После доклада начинается свободное обсуждение рассматриваемого вопроса, в ходе которого члены коллегии вправе задавать вопросы докладчику, а также выступать с собственными предложениями по существу вопроса.

4.4. Решение коллегии после свободного обсуждения принимается путем голосования.

4.5. Решение считается принятым, если за него проголосовало большинство от присутствующих на заседании членов коллегии. В случае равенства голосов решение принимается председателем коллегии.
5. Оформление документов коллегии

При необходимости доработки проекты решений возвращаются исполнителям. Исправленные проекты решений. Выполненные с учетом замечаний и предложений, высказанных в ходе обсуждения, согласовываются с заместителем главы администрации, курирующего обсуждаемые вопросы, предоставляются в отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации в указанные сроки. Если эти сроки не оговариваются, то срок доработки составляет три дня.
По вопросам, рассмотренным на заседаниях коллегии могут быть приняты и утверждены в установленном порядке нормативно- правовые акты администрации района.

Протокол заседания коллегии оформляется руководителем аппарата администрации района и подписывается председательствовавшим на заседании.

Отдел организационно-контрольной и кадровой работы администрации в 10-ти дневный срок рассылает принятые решения должностным лицам по списку.

Контроль за сроками исполнения поручений, данных на заседании коллегии, хранение решений и протоколов заседаний осуществляется также отделом организационно-контрольной и кадровой работы администрации.

6. Исполнение решений.

Для исполнения решений  коллегии руководители структурных подразделений администрации, муниципальных учреждений и предприятий, территориальных структурных подразделений федеральных и государственных учреждений и ведомств  (по согласованию) разрабатывают и осуществляют необходимые мероприятия а указанием конкретных сроков их исполнения, назначают ответственных лиц.
Контроль за своевременным и качественным исполнением решений коллегии подразделениями администрации района, муниципальными учреждениями и предприятиями, территориальными структурными подразделениями федеральных и государственных учреждений и ведомств  (по согласованию), органами местного самоуправления района осуществляют заместители главы администрации.
