РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ ВЫГОНИЧСКОГО РАЙОНА
БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ
РАСПОРЯЖЕНИЕ
От 29.05.2020 г. № 185-р
Об утверждении Положения об обеспечении работников администрации Выгоничского района специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты
В соответствии со ст. 221 ТК РФ и Приказом Минздравсоцразвития России от 01.06.2009 N 290н (ред. от 12.01.2015) "Об утверждении Межотраслевых правил обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты"
1. Утвердить Положение об обеспечении работников администрации Выгоничского района специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты.
2. Ответственным за выдачу специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты назначить начальника отдела организационно-контрольной и кадровой работы администрации Выгоничского района - Афонину Ирину Вячеславовну.
3. Распоряжение 242\2-р от 02.08.2016 года «Об утверждении Положения об обеспечении работников средствами индивидуальной защиты» считать утратившим силу.
4. Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой.

УТВЕРЖДАЮ Глава администрации Выгоничского района
[bookmark: _GoBack]                                                                           Чепиков С.Н.  2020 г.
ПОЛОЖЕНИЕ
об обеспечении работников администрации Выгоничского района
специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты
1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1Л. В соответствии со статьей 221 Трудового кодекса Российской Федерации и Приказа Минздравсоцразвития России от 01.06.2009 N 290н (ред. от 12.01.2015) "Об утверждении Межотраслевых правил обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты», работникам занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением, с целью защиты работника от возможных травм и профессиональных заболеваний, за счет работодателя выдаются специальная одежда, специальная обувью и средствами индивидуальной защиты (далее - СИЗ).
1.2. Администрация района за счет своих средств обязана в соответствии с установленными нормами обеспечивать своевременную выдачу специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты, а также их хранение, стирку, сушку, ремонт и замену.
1.3. В зависимости от состояния условий труда и производства на рабочих местах набор СИЗ может быть различным, но должен обеспечивать надежную защиту работающих от воздействия вредных и опасных факторов.
1.4. Ответственный за выдачу СИЗ обязан обеспечить приобретение и выдачу прошедших в установленном порядке сертификацию или декларирование соответствия СИЗ работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением.
1.5. Ответственному за выдачу СИЗ не реже 1 раза в 3 года составлять Перечень СИЗ, выдаваемых работникам, с целью предупреждения несчастных случаев и профессиональных заболеваний.
1.6. Перечень СИЗ имеет разделы:
а) СИЗ для повседневной носки по профессиям и должностям согласно штатному расписанию;
1.7. Спецодежда, спецобувь и предохранительные приспособления, включенные в Перечень, должны анализироваться на наличие сертификата, подтверждающего их качество и защитные средства.

1.8. Инспектору по охране труда анализировать достаточность и соответствие отобранных СИЗ фактическим условиям труда.
1.9. С учетом рекомендаций поставщиков сроки носки СИЗ определяются работодателем по согласованию с профсоюзным комитетом или иным уполномоченным работниками представительным органом.
2.ОФОРМЛЕНИЕ ЗАЯВКИ НА ПРИОБРЕТЕНИЕ СИЗ,
ИХ ПРИЕМКА И ХРАНЕНИЕ
2.1. На основе Перечня СИЗ ответственным за выдачу СИЗ составляется заявка на приобретение СИЗ.
3.ПОРЯДОК ВЫДАЧИ СИЗ РАБОТНИКАМ
3.1. СИЗ являются собственностью работодателя.
Хищение, потеря, порча СИЗ в каждом отдельном случае рассматривается представителем администрации и работником в соответствии с действующим законодательством РФ.
3.2. Выдача вместо положенных СИЗ материалов для их изготовления либо денежных компенсаций не разрешается.
3.3. Выданные работнику СИЗ фиксируются в личной карте работника установленной формы.
3.4. В случае увольнения работник обязан сдать работодателю полученные им СИЗ.
4.1. Работодатель обязан обучить работников правилам пользования СИЗ для данного рабочего места и вида работ.
4.2. Поручать работнику выполнять работу без СИЗ, предусмотренных для данного рабочего места, запрещается.
4.3. Работник обязан пользоваться во время работы выданными ему СИЗ. Невыполнение этого требования является нарушением правил по охране труда и может повлечь за собой привлечение работника к ответственности вплоть до освобождения от работы.

Перечень
бесплатно выдаваемой специальной одежды, обуви и других средств индивидуальной защиты работникам администрации Выгоничского
района
	
	
	Наименование средств
	Норма выдачи

	№
	Профессия
	индивидуальной за-
	на год /ед. ком-

	п/п
	
	щиты
	плект

	
	Зав. архивом
	Халат х/б
	1

	
	
	Перчатки х/б
	Зпары

	
	
	Перчатки с точечным
	

	
	
	покрытием
	12пар

	
	Водитель легковой
	Халат х/б
	1

	
	а/м
	Жилет сигнальный 2
	1

	
	
	класса защиты
	

	
	
	Перчатки резиновые
	дежурные

	
	
	Халат х/б
	1

	
	
	Перчатки с полимер-
	6 пар

	
	Уборщица служеб-
	ным покрытием
	

	
	ных помещений
	При мытье полов и
	

	
	
	уборке мест общего пользо-
	

	
	
	вания дополнительно:
	12 пар

	
	
	Перчатки резиновые
	


	
	
	Халат хлопчатобу-
	1

	
	
	мажный
	

	
	
	Перчатки с полимер-
	12

	
	
	ным покрытием
	

	
	Слесарь-ремонтник
	Средство индивиду-
	

	
	
	альной защиты органов ды-
	

	
	
	хания
	До износа

	
	
	Сапоги резиновые
	1 пара

	
	
	Перчатки резиновые
	12 пар

	
	
	Очки защитные
	До износа


	
	
	Костюм брезентовый
	

	
	
	или костюм сварщика
	1

	
	
	Ботинки кожаные
	1 пара на 2 года

	
	электрогазосварщик
	Щиток защитный
	Дежурный

	
	
	Очки защитные
	Дежурные

	
	
	Рукавицы брезентовые На наружных работах
	6 пар



	
	
	зимой дополнительно: Костюм на утепляющей прокладке Сапоги утепленные
	1 на 2 года дежурные

	
	Рабочий
	Халат х/б,
перчатки с полимерным покрытием Перчатки резиновые Сапоги резиновые Очки защитные СИЗ органов дыхания
	1
6 пар
12 пар 1 пара До износа До износа


1. Основание: Перечень составлен на основании Приказа Мин- здравсоцразвития России от 01.06.2009 N 290н (ред. от 12.01.2015) Об утверждении Межотраслевых правил обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты.
2. Спецодежда, спецобувь и другие средства индивидуальной защиты, выданные работнику, подлежать возврату на склад предприятия, при его увольнении или переходе на другую работу, где она не требуется, а также по окончанию сроков использования.
3. В тех случаях, когда спецодежда, спецобувь пришли в негодность до истечения нормативных сроков использования, их замена возможно только при наличии соответствующего акта, составленного в установленном на предприятии порядке.

